
Ministerio del Trabajo y la Seguridad Social

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Centro Latinoamericano de Especies Menores, CLEM- Tulua

Regional Valle

1799161 Gestión de negocios

Se retroalimentó  conceptos generales de la seguridad y salud en el 

trabajo , copasst, comité de convivencia, acoso laboral a quienes no 

superaron la evaluación inicial y se volvió a realizar evaluación 

https://drive.google.com/open?id=1xaOH7xnDQaID9t1SHb

h8Nz-m5mWLWmG1

Se trabajó por medio de la plataforma 

institucional Territorium, se diseñó una 

evaluación en la plataforma que fue aplicada 

por los aprendices.

Martes 31 Desarrollo curricular Desarrollo curricular 

Reunión con el grupo de comercio y servicio, lineamientos desde la 

coordinación para el abordaje de la metodología de formación a 

distancia (momentanea por la contingenci global COVID- 19) …                                              

Planificación de actividades a desarrollar con la metodología virtual

https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0HfmtVa2

pYNW1nMG1sclJmdU1PSjR2YnBJbG4wSWdiRUhxVVpPX1p

oYUljQzA

Reuniones virtuales por medio de la 

plataforma Teams 

1838911
Gestión integrada de la calidad, medio 

ambiente, seguridad y salud ocupacional

se revisa la aplicación de la evalaución referente a matriz de peligros, 

se hace retroalimentación a quienes inicialmente no superaron la 

actividad y re relztiva nuevamente la evaluación.

https://drive.google.com/open?id=1rVzU27eOZSQK86gvI6

cjk-WHElX-oqm_

Se trabajó por medio de la plataforma 

institucional Territorium, se diseñó una 

evaluación en la plataforma que fue aplicada 

por los aprendices, retroalimentación via 

whatsapp

1904969
Gestión integrada de la calidad, medio 

ambiente, seguridad y salud ocupacional

1)se revisa la aplicación de la evaluación referente a matriz de 

peligros, se hace retroalimentación a quienes inicialmente no 

superaron la actividad y re relztiva nuevamente la evaluación. 2)el 

equipo ejecutor consolida actividad integrada para los grupos de 

HSEQ

https://drive.google.com/open?id=15tyYNhiFJUbCHsTqlo7

Mt_roarREpYZF

Se trabajó por medio de la plataforma 

institucional Territorium, se diseñó una 

evaluación en la plataforma que fue aplicada 

por los aprendices, retroalimentación via 

whatsapp
s 

Viernes 03 1963220 Gestión empresarial 

Se revisa la aplicación de la evaluación referente a conpectos 

generales de seguridad y salud en el trabajo, se hace 

retroalimentación a quienes inicialmente no superaron la actividad y 

re reactiva nuevamente la evaluación.

https://drive.google.com/open?id=1WJujgbtV9h-

lneX3AKFnOrnCTzXO0hcd

Se trabajó por medio de la plataforma 

institucional Territorium, se diseñó una 

evaluación en la plataforma que fue aplicada 

por los aprendices, retroalimentación via 

whatsapp

Documento de apoyo plan de contingencia

Día Ficha Actividad Evidencias

JHONATAN STIVEN CASTAÑO BEDOYA - C.C.1113309180Instructor:

Programa

PLAN DE TRABAJO (SEMANA DEL 30 DE MARZO  AL 03 DE ABRIL DE 2020)

Observaciones 

Lunes 30

Miércoles 01

Jueves 02

https://drive.google.com/open?id=1FnoP11GKRn4hA-

WZ9cB7L1WgZr5qLHZY

https://drive.google.com/open?id=1rVzU27eOZSQK86gvI6

cjk-WHElX-oqm_

Se trabajó por medio de la plataforma 

institucional Territorium, se diseñó una 

evaluación en la plataforma que fue aplicada 

por los aprendices, retroalimentación via 

whatsapp

1906272
Gestión de la seguridad y salud en  el 

trabajo

Revisión de evidencias para el cierre de fase, concerniete a la 

metodología de análisis de vulnerabilidad, levantada por los 

aprendices en las pymes del Valle del Cauca.

Se trabajó mediante las plataforma 

Classroom,  Google Drive

1838911
Gestión integrada de la calidad, medio 

ambiente, seguridad y salud ocupacional

1)Se apoya el proceso de construcción de la matriz de peligros, y se 

revisan las evidencias suministradas por los aprendices2)  el equipo 

ejecutor consolida actividad integrada para los grupos de HSEQ

Se trabajó por medio de la plataforma 

institucional Territorium, se diseñó un 

retroalimentación via whatsapp

1904978
Gestión integrada de la calidad, medio 

ambiente, seguridad y salud ocupacional

1)Se revisa la aplicación de la evaluación referente a conpectos 

generales de seguridad y salud en el trabajo, se hace 

retroalimentación a quienes inicialmente no superaron la actividad y 

re reactiva nuevamente la evaluación.2) el equipo ejecutor consolida 

actividad integrada para los grupos de HSEQ

https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0Hfk15b3J

fVklhVnZqbVFMN2p2eFVVYTBuOVlvcE9nLXk4TFV0OUdyeX

ZXcVk

https://drive.google.com/open?id=1xaOH7xnDQaID9t1SHbh8Nz-m5mWLWmG1
https://drive.google.com/open?id=1xaOH7xnDQaID9t1SHbh8Nz-m5mWLWmG1
https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0HfmtVa2pYNW1nMG1sclJmdU1PSjR2YnBJbG4wSWdiRUhxVVpPX1poYUljQzA
https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0HfmtVa2pYNW1nMG1sclJmdU1PSjR2YnBJbG4wSWdiRUhxVVpPX1poYUljQzA
https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0HfmtVa2pYNW1nMG1sclJmdU1PSjR2YnBJbG4wSWdiRUhxVVpPX1poYUljQzA
https://drive.google.com/open?id=1rVzU27eOZSQK86gvI6cjk-WHElX-oqm_
https://drive.google.com/open?id=1rVzU27eOZSQK86gvI6cjk-WHElX-oqm_
https://drive.google.com/open?id=15tyYNhiFJUbCHsTqlo7Mt_roarREpYZF
https://drive.google.com/open?id=15tyYNhiFJUbCHsTqlo7Mt_roarREpYZF
https://drive.google.com/open?id=1rVzU27eOZSQK86gvI6cjk-WHElX-oqm_
https://drive.google.com/open?id=1rVzU27eOZSQK86gvI6cjk-WHElX-oqm_
https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0Hfk15b3JfVklhVnZqbVFMN2p2eFVVYTBuOVlvcE9nLXk4TFV0OUdyeXZXcVk
https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0Hfk15b3JfVklhVnZqbVFMN2p2eFVVYTBuOVlvcE9nLXk4TFV0OUdyeXZXcVk
https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0Hfk15b3JfVklhVnZqbVFMN2p2eFVVYTBuOVlvcE9nLXk4TFV0OUdyeXZXcVk


1799161 Gestión de negocios

El grupo termina su formación lectiva este mes, por lo que se está 

recaudando las evidencias de producto finales, se interactua con los 

aprendices via whatsapp para conocer su estado anímico.

https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0HfmhSQ

nRERkd4RFNnc1Z0TXd3Q29ockxuZHhydlM3eE9XbFlreGxQ

N3hhQ0E

Interacción con los aprendices vía whatsapp

Martes 07 Desarrollo curricular Desarrollo curricular 

Reunión con el grupo de comercio y servicio, lineamientos desde la 

coordinación para el abordaje de la metodología de formación a 

distancia (momentanea por la contingenci global COVID- 19) …                                              

Planificación de actividades a desarrollar con la metodología virtual

https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0HfmtVa2

pYNW1nMG1sclJmdU1PSjR2YnBJbG4wSWdiRUhxVVpPX1p

oYUljQzA

Reuniones virtuales por medio de la 

plataforma Teams 

1838911
Gestión integrada de la calidad, medio 

ambiente, seguridad y salud ocupacional

Metodología de idetificación, evaluación y valoración de los peligros 

y riesgos, construcción de matriz de peligros.

https://drive.google.com/open?id=1rVzU27eOZSQK86gvI6

cjk-WHElX-oqm_

Se anunció la actividad por medio de la 

plataforma institucional Territorium, 

1904978
Gestión integrada de la calidad, medio 

ambiente, seguridad y salud ocupacional

1)Se hace revisión, calificación  y retroalimentación del taller de 

seguridad y salud en el trabajo: factores de riesgo.

https://drive.google.com/open?id=1pshl3rdxrmK5JGhIFazX

jD9EPL7h8iBx

Se trabajó por medio de la plataforma 

institucional Territorium, se diseñó 

jueves 09

Viernes 10

Desarrollo curricular 
Reunión con el grupo de comercio y servicio, capacitación manejo de 

la plataforma territorium 

https://drive.google.com/open?id=13GgdhgHBCFZqeDec9

qoA2TV5n2iy4lgH

Reuniones virtuales por medio de la 

plataforma Teams 

Martes 14 Desarrollo curricular Desarrollo curricular 

Reunión con el grupo de comercio y servicio, lineamientos desde 

seguridad y salud en el trabajo comité paritario de seguridad y salud 

en el trabajo uso de epps (covid-19)

https://drive.google.com/open?id=1TJUBVQSqk060AnR90

HlWms0qQIf2orU2

Reuniones virtuales por medio de la 

plataforma Teams 

https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0Hfk15b3J

fVklhVnZqbVFMN2p2eFVVYTBuOVlvcE9nLXk4TFV0OUdyeX

ZXcVk

Lunes 13

1906272
Gestión de la seguridad y salud en  el 

trabajo

el equipo ejecutor determina cronograma de actividades e 

interacción con la ficha, para esta semana del 13 al 17, las 

instructoras marlyn Gómez y Daniela Balcazar desarollarán sus 

resultados de aprendizaje

Lunes 06

1906272
Gestión de la seguridad y salud en  el 

trabajo

Presentación del cierre de fase de análisis por parte de los 

aprendices

la semana del 20 al 24 de abril, corresponde 

a Jhonatan Castaño y Angélica Rodríguez

https://drive.google.com/open?id=14-oVKCle2-

LYlvp1_rL7_beGZGTzYGKr

festivo

festivo

Día Ficha Programa Actividad Evidencias Observaciones 

PLAN DE TRABAJO (SEMANA DEL 13  AL 17 DE ABRIL DE 2020)

Día Ficha

PLAN DE TRABAJO (SEMANA DEL 06  AL 10 DE ABRIL DE 2020)

Programa Actividad

Se trabajó mediante las plataforma 

Classroom,  Google Drive y video llamadas 

por la aplicación Zoom

Miércoles 08

Evidencias Observaciones 

https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0HfmhSQnRERkd4RFNnc1Z0TXd3Q29ockxuZHhydlM3eE9XbFlreGxQN3hhQ0E
https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0HfmhSQnRERkd4RFNnc1Z0TXd3Q29ockxuZHhydlM3eE9XbFlreGxQN3hhQ0E
https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0HfmhSQnRERkd4RFNnc1Z0TXd3Q29ockxuZHhydlM3eE9XbFlreGxQN3hhQ0E
https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0HfmtVa2pYNW1nMG1sclJmdU1PSjR2YnBJbG4wSWdiRUhxVVpPX1poYUljQzA
https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0HfmtVa2pYNW1nMG1sclJmdU1PSjR2YnBJbG4wSWdiRUhxVVpPX1poYUljQzA
https://drive.google.com/open?id=0B5kZ4f1Gqe0HfmtVa2pYNW1nMG1sclJmdU1PSjR2YnBJbG4wSWdiRUhxVVpPX1poYUljQzA
https://drive.google.com/open?id=1rVzU27eOZSQK86gvI6cjk-WHElX-oqm_
https://drive.google.com/open?id=1rVzU27eOZSQK86gvI6cjk-WHElX-oqm_
https://drive.google.com/open?id=1TJUBVQSqk060AnR90HlWms0qQIf2orU2
https://drive.google.com/open?id=1TJUBVQSqk060AnR90HlWms0qQIf2orU2
https://drive.google.com/open?id=14-oVKCle2-LYlvp1_rL7_beGZGTzYGKr
https://drive.google.com/open?id=14-oVKCle2-LYlvp1_rL7_beGZGTzYGKr


Desarrollo curricular 
1)Reunión con el grupo de comercio y servicio, capacitación manejo 

de la plataforma territorium. 

https://drive.google.com/open?id=13GgdhgHBCFZqeDec9

qoA2TV5n2iy4lgH

Reuniones virtuales por medio de la 

plataforma Teams 

1838911
Gestión integrada de la calidad, medio 

ambiente, seguridad y salud ocupacional

Revisión y socialización con la ficha, con relación a la actividad de 

gestión integrada, análisis de la situación actual de pandemoa desde 

el punto de vista ambiental, de calidad y SST. 

https://drive.google.com/open?id=1dEwAgQpr_lJ9jJoQ80C

hfuI71PEEJCHW

Se reciben las evidencias al correo sena, se 

interactúa con los aprendices por medio de 

zoom  y meet

1904978
Gestión integrada de la calidad, medio 

ambiente, seguridad y salud ocupacional

Revisión y socialización con la ficha, con relación a la actividad de 

gestión integrada, análisis de la situación actual de pandemia desde 

el punto de vista ambiental, de calidad y SST. 

https://drive.google.com/open?id=1dEwAgQpr_lJ9jJoQ80C

hfuI71PEEJCHW

Se reciben las evidencias al correo sena, se 

interactúa con los aprendices por medio de 

zoom  y meet

Desarrollo curricular 

1)Reunión con el grupo de comercio y servicio, capacitación manejo 

de la plataforma territorium dirigida por el instructor Jhon Jader 

Mejía, tema: estructura de carpetas. 2) Lineamientos para la entrega 

de informe contractual y subir documentación al SECOP 2 por parte 

de Marta Gutierrez 

https://drive.google.com/open?id=13GgdhgHBCFZqeDec9

qoA2TV5n2iy4lgH

Reuniones virtuales por medio de la 

plataforma Teams 

1838911
Gestión integrada de la calidad, medio 

ambiente, seguridad y salud ocupacional

Revisión y socialización con la ficha, con relación a la actividad de 

gestión integrada, análisis de la situación actual de pandemia desde 

el punto de vista ambiental, de calidad y SST. 

https://drive.google.com/open?id=1dEwAgQpr_lJ9jJoQ80C

hfuI71PEEJCHW

Se reciben las evidencias al correo sena, se 

interactúa con los aprendices por medio de 

zoom  y meet

1904969
Gestión integrada de la calidad, medio 

ambiente, seguridad y salud ocupacional

Revisión y socialización con la ficha, con relación a la actividad de 

gestión integrada, análisis de la situación actual de pandemia desde 

el punto de vista ambiental, de calidad y SST. 

https://drive.google.com/open?id=1dEwAgQpr_lJ9jJoQ80C

hfuI71PEEJCHW

Se reciben las evidencias al correo sena, se 

interactúa con los aprendices por medio de 

zoom  y meet

Desarrollo curricular 

Reunión con el grupo de comercio y servicio, capacitación manejo de 

la plataforma territorium dirigida por el instructor Jhon Jader Mejía. 

Tema: práctica elaboración de carpetas en la plataforma

https://drive.google.com/open?id=13GgdhgHBCFZqeDec9

qoA2TV5n2iy4lgH

Reuniones virtuales por medio de la 

plataforma Teams 

1963220 Gestión empresarial 

El equipo ejecutor consolida una guía de trabajo para que la ficha 

aborde las actividades de 13 al 24 deabril, particulamente, 

protocolos de seguridad biológica para abodar el COVID-19

https://drive.google.com/open?id=1TfBiYzyPFvgglDHexeJx

pRsm7bevuOek

Se trabajó por medio de la plataforma 

institucional Territorium, se diseñó plan de 

sesión, guias y formatos adjuntos en google 

drive

Viernes 17

Miércoles 15

jueves 16

https://drive.google.com/open?id=1TfBiYzyPFvgglDHexeJxpRsm7bevuOek
https://drive.google.com/open?id=1TfBiYzyPFvgglDHexeJxpRsm7bevuOek

